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Staan jouw kinderen ook elke keer opnieuw te springen voor een avondje of een namiddagje

dolle pret bij KLJ? Dat doet ons natuurlijk groot plezier. Maar we kunnen ons goed voorstellen

dat je telkens ook een beetje nieuwsgierig en bezorgd bent. Daarom willen we even tijd maken om je van harte

te verwelkomen in KLJ en om je KLJ te leren kennen.

KLJ wordt in jouw dorp op poten gezet door leiders en leidsters die week in week uit KLJ een gezicht geven. Juist ja,

die stralende ogen en die lachende mond. Ze doen dat vrijwillig en ze doen dat graag. Maar hiervoor hebben ze

voelbaar jouw vertrouwen nodig. Zonder jouw vertrouwen is het moeilijker werken. Dat vertrouwen hoeft niet

blind te zijn. Daarom maakten we deze brochure voor jou: je vindt hier heel wat info over hoe KLJ werkt, over onze

eigenheid, over de grote KLJ, over het lidgeld en het uniform, over de verzekering en over wat ons in de KLJ ter

harte gaat… Dat zijn in de eerste plaats onze afdelingen: onze leden, jouw kinderen, en onze leiders en leidsters.

We willen je op deze manier zo goed mogelijk informeren en je geruststellen: jouw kinderen zijn in goede handen.

Verder is het goed om contact met elkaar te hebben: ouders en leiding. Om elkaar goed te begrijpen en om te

kunnen praten over jouw kinderen, voor wie we willen zorgen. Af en toe krijg je dus een bezoekje van enkele

leid(st)ers of word je uitgenodigd op een ouderavond. Maar je kan ook zelf contact opnemen met de leiding als je

met vragen of bekommernissen zit. Uiteraard mag je ons, als nationale KLJ-koepel ook een briefje of een mailtje

sturen of ons eens opbellen. We leren je immers graag kennen!

De nationale leiding: Frans, Kaat en Sven

Beste KLJ-ouder, 

KLJ, stralende ogen en een lachende mond…



We brengen dus jonge mensen samen. Zo bieden we hen de mogelijkheid om deel uit

te maken van de maatschappij, in de eerste plaats het dorp, en er samen mee aan te

bouwen. Zinvol samen zijn en onszelf ontplooien, daar gaan we voor.

KLJ speelt zich voornamelijk af in de vrije tijd. Voor een groot deel zijn het toffe, ontspan-

nende activiteiten. Want in de eerste plaats zijn we natuurlijk kinderen en jongeren met

pit! Al moet het duidelijk zijn dat de activiteiten een middel zijn om onszelf te ontwikkelen

en niet het doel op zich. Kortom, we geven kinderen en jongeren de kans om met

dingen bezig te zijn die voor hen belangrijk zijn. Samen zoeken we naar antwoorden op

hun vragen, discussiëren we over wat goed en slecht is. Zo leren we samen ontdekken

waar er grenzen liggen en welke waarden nog echt belangrijk zijn.
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Hoe willen we dit realiseren?

KLJ kiest ervoor om aan verschillende maatschap-

pelijke thema’s aandacht te besteden, maar met

een klemtoon op bepaalde inhouden. We verdui-

delijken ze even met een paar voorbeelden.

p Pastoraal: werken aan de verbondenheid met

de plaatselijke parochie.

p Plattelandsontwikkeling: zorgen voor een dorp

waar het goed is om te leven.

p Relatievorming: aandacht besteden aan de

manier waarop onze leden met elkaar

omgaan.

p Solidariteit: KLJ roept al haar afdelingen op om

minimaal 5% van de winst van hun fuif of

ander initiatief te schenken aan een goed doel

in Zuid-Afrika.

p Sportwerking: niet zozeer een inhoudelijk

thema, maar wel eigen en uniek aan KLJ met

sporten zoals vendelen, wimpelen, dansen en

piramidebouwen. 

Met verschillende werkvormen komen deze

thema’s in de plaatselijke KLJ-afdelingen aan bod.

KLJ, niet zomaar een jeugdbeweging

KLJ, de Katholieke Landelijke Jeugd, richt zich voornamelijk naar

alle kinderen en jongeren op het platteland. Daar willen we

ons steentje bijdragen aan de opbouw van een leefbare maat-

schappij en dit vanuit christelijke waarden. 
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Starten vanaf 6 jaar
We zijn ervan overtuigd dat kinderen vanaf 6 jaar ten volle kunnen genieten van het

groepsleven. KLJ heeft ook de afspraak gemaakt met de andere jeugdbewegingen om

geen kinderen jonger dan 6 jaar aan te sluiten. We willen wel even vermelden dat onze

afdelingen zelf de keuze maken vanaf welke leeftijd ze beginnen. Niet elke afdeling

start dus vanaf 6 jaar.

Werken met 3 leeftijdsgroepen
In KLJ werken we met 3 leeftijdsgroepen: de –12, de –16 en de +16. De afdelingen zijn

vrij om afhankelijk van de plaatselijke situatie andere opsplitsingen te maken. Iedere

afdeling bepaalt zelf wanneer en hoe vaak ze samenkomt.

+16… voor jongeren met pit
Je leest het goed. KLJ heeft voor 16-plussers ook nog een ledenwerking. Deze doelgroep

maakt KLJ uniek. In tegenstelling tot de meeste andere jeugdbewegingen, ben je in KLJ

niet verplicht om op een bepaalde leeftijd leiding te worden. Meer dan 65% van ons

ledenaantal zit in deze leeftijdscategorie. Daardoor zijn we de grootste jongerenbeweging

in Vlaanderen.

Zing, spring, swing… KLJ, jouw ding!

KLJ is een beweging van ongeveer 27.000 jongeren, gegroepeerd

in 322 plaatselijke afdelingen in Vlaanderen en Oost-België. We

zijn er voor alle jongens en meisjes van 6 tot 35 jaar. 
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Over leiding

Wekelijks geven meer dan 3600 bestuursleden het

beste van zichzelf om jouw kinderen een plezante

KLJ-tijd te bezorgen. Boordevol enthousiasme doen

ze dat gratis en voor niets. Bewonderenswaardig,

niet?

Zeker als je weet dat de meeste van hen nog studeren of al werken

of werkzoekend zijn. Bovendien is KLJ meer dan alleen de activiteit op

vrijdagavond of zondagmiddag. Er komt veel meer bij kijken: bestuurs-

vergaderingen; vertegenwoordiging in jeugdraad, parochieraad en

gewest; organisatie van de jaarlijkse dorpsfeesten; vorming volgen… 

Natuurlijk krijgen ze er ook heel wat voor terug: een toffe vriendenkliek

om erop uit te trekken en niet te vergeten al die lachende mondjes

en stralende ogen. Daar doen ze het tenslotte voor!
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Kadervorming

De KLJ-werking staat of valt met de inzet, dynamiek en kennis van

de plaatselijke leidingmensen. Daarom is de opleiding en vorming

van leid(st)ers – de zogenaamde kadervorming – één van de

belangrijkste opdrachten van de KLJ-beweging.

‘Uw leidingsbewijs, meneer?’
Trainingsdagen is de basisvorming voor nieuwe leid(st)ers. Daar worden ze klaar

gestoomd om volledig mee te draaien in hun afdeling. Daarnaast bieden we nog heel

wat andere initiatieven aan als voortgezette vorming. Verder organiseren we jaarlijks

een cursus hoofdanimator voor bestuursleden die een trekkende rol (bijvoorbeeld

hoofdleider, kassier of secretaris) in hun afdeling opnemen. 

Ons bestuursblad ‘Idee’
Ook vinden de bestuursleden in het bestuurstijdschrift ‘Idee’ heel wat info die hen kan

helpen bij de dagdagelijkse afdelingswerking. Enerzijds zijn dit achtergrondinfo en

methodieken over leden-, bestuurs- en afdelingsgerichte thema’s, anderzijds vinden ze

er telkens enkele uitgewerkte activiteiten in terug.
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De zorg voor afdelingen

We laten onze afdelingen niet aan hun lot over… Om de

werking van de plaatselijke afdelingen optimaal te onder-

steunen worden er verschillende ‘middelen’ ingezet. Ons

motto: elke leider en elke leidster moet met elke vraag of

elk probleem bij ons terecht kunnen.

Zo werken er in KLJ ruim 25 beroepskrachten met diverse opdrachten (admini-

stratie, boekhouding, pedagogisch aanbod…).

In elke provincie vind je een KLJ-secretariaat met 2 pedagogische medewerkers.

Hun kerntaak is de ondersteuning van de plaatselijke KLJ-afdelingen in de pro-

vincie. Dit vormt een absolute prioriteit in hun takenpakket. Daarnaast bouwen

ze samen met vrijwilligers aan die grote KLJ-beweging. 

Verder maken tientallen vrijwilligers en enkele beroepskrachten op nationaal

niveau mee KLJ. Ze bieden heel wat ondersteuning inzake het ledenaanbod:

uitgewerkte activiteiten, spelenboeken en publicaties over diverse thema’s.

KLJ geeft ook ledentijdschriften uit: voor +16’ers is dit ‘Ontmoeting’, voor –16 is

dit ‘Aksent’ en voor –12 is dit ‘Komma’. 

Tot slot is er een KLJ-winkel en uitleendienst voor allerlei informatieve spelen.
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De KLJ-structuur

Een KLJ-afdeling staat niet alleen, ze is opgenomen in een hele bewegingsstructuur die bedoeld is als ondersteu-

ning voor de afdelingswerking.

Een gewest overkoepelt afdelingen van dezelfde streek. Alle gewesten van 1 provincie worden bijeengebracht in het provinciaal bestuur. Dit is het beleids-

orgaan van een provincie en fungeert tevens als doorstromingskanaal tussen het nationale en het gewestelijke niveau. Maandelijks komen de provin-

ciale voorzitters (vrijwilligers) samen in het nationaal bestuur. Zij zijn verantwoordelijk voor het nationaal beleid in de KLJ. De nationale leiding, bestaande

uit 1 beroepskracht (voorzitter) en 2 vrijwilligers (nationaal ondervoorzitter en ondervoorzitster), zijn verantwoordelijk voor het dagelijks beleid en worden

daarbij ondersteund door een aantal stafmedewerkers.
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Het plaatselijk netwerk

Een KLJ-afdeling heeft ook heel wat partners buiten hun

werking. Goede contacten met jeugddiensten, ander

jeugdwerk, de gemeente, scholen, de plaatselijke KVLV en

Landelijke Gilde, de parochie en kernfiguren in de buurt

kunnen een steun vormen voor een KLJ-afdeling. Zo werkt

KLJ bovendien mee aan de leefbaarheid van het dorp.

Daarnaast is de steun van volwassenen een belangrijke voorwaarde voor een

goede afdeling. Heel wat afdelingen hebben daarom tegenwoordig een VB,

een volwassen begeleid(st)er, die KLJ mee een gezicht geeft en de bestuurs-

ploeg coacht. Verder hebben een aantal afdelingen een proost, die hen als

groep kan steunen en bij het parochieleven betrekt.

Ook weten heel wat ouders de wekelijkse inzet van KLJ-leiding te appreciëren.

Daarom helpen ze al eens graag een handje: taxi spelen voor een uitstapje

naar de schaatsbaan, helpen koken… Op die manier maak je meteen kennis

met de leiding en zie je je eigen kinderen bezig. Tot slot kunnen afdelingen ook

terugvallen op een oud-leidingswerking. Ze helpen de huidige bestuursploeg

graag een handje. Dit alles zorgt ervoor dat jonge mensen de kans krijgen om

in hun verantwoordelijkheid te groeien.



11

De centen

Een KLJ-werking kost geld. De afdelingen vragen daar-

om lidgeld. Ze bepalen zelf hoeveel dat bedraagt,

maar de meeste afdelingen vragen slechts het bedrag

dat ze aan KLJ Nationaal moeten betalen. Dit bedraagt

15 euro.
Door lid te zijn van KLJ

p Kan je deelnemen aan de activiteiten in KLJ op plaatselijk,

gewestelijk, provinciaal, nationaal en internationaal vlak.

p Draag je 0,25 euro bij als solidariteitsbijdrage aan de ngo,

Ieder Voor Allen, waarmee KLJ een nauwe samenwerking

heeft.

p Ben je verzekerd voor lichamelijke ongevallen en burgerlijke

aansprakelijkheid tijdens de KLJ-activiteiten (zie pag. 12).

p Ontvang je een ledentijdschrift: ‘Komma’, ‘Aksent’ of

‘Ontmoeting’.

p Krijg je met je lidkaart bij De Banier (www.debanier.be)

een korting van 15% op alle Creamix-knutselproducten

en 10% op alle knutselmaterialen.

Om gezinnen met meerdere kinderen tegemoet te komen, betaalt het

oudste kind 15 euro en de broers en zussen 9 euro. Leden die al aan-

gesloten zijn bij de Landelijke Rijverenigingen (LRV) betalen geen lidgeld.

Vele afdelingen willen dus geen hoog lidgeld vragen. Daarom zoeken ze

naar andere inkomsten. Gelukkig springen de meeste gemeenten wel

wat bij. Vaak is er een jeugdwerkbeleidsplan uitgewerkt, dat een basis-

subsidie toekent aan elke vorm van georganiseerd jeugdwerk. Maar

voldoende is dat niet. Daardoor gaat er af en toe veel tijd naar het orga-

niseren van activiteiten die het nodige geld in het laatje brengt. Ze kunnen

jouw steentje en centje daarbij goed gebruiken!



De KLJ-verzekering

Activiteiten met kinderen en jongeren hou-

den onvermijdelijk risico’s in. En dat weten

we bij KLJ maar al te goed. Daarom is een

goede verzekering een absolute nood-

zaak. In KLJ zijn alle leden en bestuurs-

leden dan ook heel goed verzekerd!

Wie is verzekerd?

p Leden en bestuursleden die het lidgeld van KLJ betaalden en op de

ledenlijst van hun afdeling staan.

p Alle vrijwillige medewerkers (bijvoorbeeld als je als ouder helpt op de

KLJ-fuif).

p Ouders of voogden die burgerrechtelijk aansprakelijk zijn voor de

leden.

Waarvoor zijn onze leden verzekerd?

1 Burgerrechtelijke aansprakelijkheid
‘Burgerrechtelijke aansprakelijkheid’ betekent dat je verzekerd bent

voor schade die ‘aan derden’ veroorzaakt wordt.

Voor welke bedragen zijn onze leden verzekerd?

p Voor schade aan personen is men verzekerd tot max. 20.000.000 euro.

p Voor schade aan goederen is men verzekerd tot max. 1.000.000 euro.

2 Rechtsbijstand
Dit betekent dat je recht hebt op juridische steun, als het gaat over

zaken die in KLJ-verband gebeurd zijn.
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Door het lidgeld te betalen, zijn je kinderen automatisch

verzekerd door de algemene KLJ-verzekering in binnen-

en buitenland.

De KLJ-verzekering is een aanvullende verzekering. Dat

wil zeggen dat ze bovenop andere verzekeringen komt

(mutualiteit, familiale polis…). Onze verzekering zal dus

de kosten dekken die niet door een andere verzekering

gedekt zijn (bijvoorbeeld het remgeld bij de dokter).
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3 Lichamelijke ongevallen
Deze verzekering zorgt ervoor dat je verzekerd bent voor ongevallen

waar niemand aansprakelijk voor is, of die veroorzaakt zijn door een

ander KLJ-lid.

Voor welk bedrag zijn onze leden verzekerd?

p In geval van overlijden binnen de 3 jaar na het ongeval betaalt de

verzekering 1250 euro uit.

p In geval van blijvende ongeschiktheid betaalt de verzekering een

vergoeding uit volgens de graad van invaliditeit en ten laatste binnen

de 3 jaar na het ongeval. Het bedrag waarop de vergoeding wordt

berekend is vastgesteld op 3750 euro.

p Voor geneeskundige verzorging en aanverwante kosten is men ver-

zekerd voor 1250 euro (bovenop de wettelijke tegemoetkoming van het

ziekenfonds). Volgende kosten worden terugbetaald: kosten voor de

dokter, apotheker, ziekenhuis, kosten voor aangepast vervoer, kosten

voor een eerste prothese en eerste orthopedisch toestel, kosten voor

repatriëring, opsporing en redding.

p De kosten voor de herstelling en de vervanging van een bestaande

prothese of orthopedisch toestel worden terugbetaald, met een maxi-

mum van 148,74 euro per ongeval. Hierin zitten ook de kosten voor

herstelling of vervanging van kunsttanden en brillen (met een maxi-

mum van 19,83 euro per tand of per bril).

Waarvoor zijn onze leden niet verzekerd?

p Je bent niet verzekerd voor schade die opzettelijk wordt veroorzaakt.

Hiervoor is de ‘dader’ altijd zelf verantwoordelijk! Het spreekt voor zich

dat schade door het plegen van geweld op personen of het kwaad-

willig beschadigen of ontvreemden van goederen niet verzekerd is.

p Strafrechtelijke aansprakelijkheid (inbreuken op het wetboek).

p Contractuele aansprakelijkheid (o.a. schade aan gehuurd materiaal).

p Gemotoriseerde snelheidswedstrijden.

p Winstgevende sportbeoefening (bijvoorbeeld officiële wielerwedstrijden).

p Schade onder invloed van alcohol of drugs.

p Gevaarlijke sporten: speleologie, alpinisme, diepzeeduiken, valscherm-

springen, deltavliegen, boksen, wintersporten in het buitenland…

(De afdeling kan hiervoor een extra verzekering afsluiten.)

Wie verzorgt de administratie?

p De leiding beschikt over de nodige documenten terzake. Meestal regelt

de hoofdleiding of de afdelingssecretaris de nodige administratie.

p Voor meer informatie kan je steeds terecht op www.klj.be, op het natio-

naal secretariaat (tel. 016 47 99 99, van maandag tot en met vrijdag

van 8.00–12.00 uur en van 12.30–16.00 uur) of je kan een mailtje sturen

naar verzekeringen@klj.be. 
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Het KLJ-sjaaltje

Niet meer en niet minder dan het enige

echte KLJ-sjaaltje is het uniform van KLJ.

Plaatselijke afdelingen zijn wel vrij om zelf

nog een T-shirt of andere kledij, in de

eigen afdelingskleuren en met het afde-

lingslogo aan te bieden als uniform. Zet

dus een hele boel KLJ-afdelingen samen

en je hebt een bonte mengeling aan

kleuren en figuurtjes.

De afdelingskledij en het KLJ-sjaaltje kan je tegen zeer

democratische prijzen kopen bij de leiding van de plaat-

selijke afdeling. Ze zullen je hiervan zeker op de hoogte

brengen.



15

Nationaal secretariaat
Katholieke Landelijke Jeugd vzw

Waversebaan 99, 3050 Oud-Heverlee

T 016 47 99 99

F 016 47 99 95

E info@klj.be

I www.klj.be

Provinciale secretariaten
p KLJ Antwerpen

T 03 322 95 69

F 03 322 95 70

E antwerpen@klj.be

I www.kljantwerpen.be

p KLJ Limburg

T 011 21 02 83

F 011 87 22 08

E limburg@klj.be

I www.kljlimburg.be

p KLJ Oost-Vlaanderen

T 09 222 70 22

F 09 220 92 22

E oostvlaanderen@klj.be

I www.kljoostvlaanderen.be

p KLJ Vlaams-Brabant

T 016 73 45 87 

E vlaamsbrabant@klj.be

I www.kljvlaamsbrabant.be

p KLJ West-Vlaanderen

T 051 26 56 07

F 051 26 56 17

E westvlaanderen@klj.be 

I www.kljwestvlaanderen.be

Meer info?

Voor meer informatie over KLJ en haar werking kan je steeds terecht op de

provinciale en nationale KLJ-secretariaten.



Volg het KLJ-gebeuren op de voet. Surf naar ww.klj.be.
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